ZARZ@DZENIE NR 114/18
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU
z dnia 26 listopada 2018 roku

zmieniajgce zarzadzenie W sprawie ustalenia dnia 24 grudnia 2018r. dniem wolnym od pracy
dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu.

Na postawie § 4 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr 396 Prezydenta
Miasta Torunia z dnia 14 grudnia 2016r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Toruniu!, zarzadza sie,
co nastegpuje:

§1. W zarzadzeniu nr 113/118 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu
z dnia 22 listopada 2018r. w sprawie ustalenia dnia 24 grudnia 2018r. dniem wolnym od
pracy dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu §1 otrzymuje

brzmienie:

,»$1. Dla pracownikoéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu dzien:
1) 24 grudnia (poniedziatek) wyznacza si¢ dniem wolnym od pracy;
2) 15 grudnia (sobota) wyznacza si¢ dniem pracy dla Dzialow / Zespotow:
Pomocy Srodowiskowej
Organizacyjno — Administracyjnego
Pomocy Rodzinie i Dziecku
Rehabilitacji Spotecznej Osob Niepetnosprawnych
Zespotu Radcow Prawnych
3) 29 grudnia (sobota) wyznacza si¢ dniem pracy dla Dziatow:
Finansowo - Ksiegowego
Strategii 1 Programow Spotecznych”

§2.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dzialu Organizacyjno —
Administracyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu.
§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Torun, 26.11.2018 r.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Toruniu
mgr Jarostaw Bochenek

1 Zmienionego Zarzadzeniem nr 298 z dnia 25.10.2017r.



Otrzymuja mailowo:
1. Zastegpca dyrektora
2. Glowny Ksiggowy
2. Kierownicy Dzialow/ Zespotow :
Pomocy Srodowiskowej
Organizacyjno — Administracyjnego
Pomocy Rodzinie i Dziecku
Rehabilitacji Spolecznej Osob Niepetnosprawnych
Strategii i Programéw Spotecznych
Zespotu Radcow Prawnych



