
 

 

  Załącznik nr 2 do Regulaminu ZFŚŚ 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  

w Toruniu 

 

 

 

MAKSYMALNA WYSOKOŚĆ ŚWIADCZEŃ WYPŁACANYCH Z ZFŚS MIEJSKIEGO 

OŚRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU 

 

Tabela nr 1: Dofinansowanie do wypoczynku urlopowego pracowników tzw. „wczasy pod gruszą” oraz 

wypoczynku dzieci i młodzieży. 

 

Próg dochodu Dochód na jedną osobę we wspólnym 

gospodarstwie domowym (zgodnie z § 13 

pkt.3 i 4 Regulaminu) 

 

Wysokość dofinansowania 

 

I 

 

do wysokości 50% jednego minimalnego 

wynagrodzenia 

100% ustalonej dopłaty  

z Funduszu 

 

II  

 

powyżej 50% do 100% jednego 

minimalnego wynagrodzenia 

95% ustalonej dopłaty  

z Funduszu 

 

III  

 

 

powyżej 100% do 150% jednego 

minimalnego wynagrodzenia 

85% ustalonej dopłaty  

z Funduszu 

 

IV  

 

powyżej 150% do 200% jednego 

minimalnego wynagrodzenia 

80% ustalonej dopłaty  

z Funduszu 

 

V 

 

powyżej 200% jednego minimalnego 

wynagrodzenia 

65% ustalonej dopłaty  

z Funduszu 

 

Tabela nr 2. Dofinansowanie do imprez sportowych, uczestnictwa w różnych formach rekreacji 

ruchowej i do zakupu biletów wstępu na te imprezy oraz pomocy finansowej w okresie świąt. 

 

 

Próg dochodu Dochód na jedną osobę przypadającą 

we wspólnym gospodarstwie domowym 

Dofinansowanie  

z Funduszu 

 

I 

 

 
do wysokości 50% jednego 

minimalnego wynagrodzenia 

100% ustalonego 

dofinansowania 

 

II  

 

 
powyżej 50% jednego minimalnego 

wynagrodzenia 

80% ustalonego 

dofinansowania 

 


