
 
 

 

OA.2610.19.2024 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE 

 

Postępowanie   o   udzielenie   zamówienia   publicznego   o   wartości   nieprzekraczającej  130 000 

złotych prowadzone jest poza przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U.  z  2024  r.  poz.  1320). 

1. Zamawiający: Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie  

ul. Słowackiego 118a 

87-100 Toruń 

2. Opis przedmiotu zamówienia: 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług dostępu do obiektów sportowo-rekreacyjnych dla 

pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu  w okresie od 1 stycznia 2025r. do 

31 grudnia 2026r. z możliwością wydłużenia terminu do dnia 30 czerwca 2027r. 

2.1 Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia: 

1. Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu zamówienia zapewni bezpłatne usługi sportowo-

rekreacyjne, w szczególności: basen, sauna, siłownia, zajęcia aerobik/fitness, pilates, indoor cycling 

/spinning, aqua aerobik, taniec, grota solna na terenie kraju, w tym bezpłatne usługi sportowo-

rekreacyjne, w szczególności: basen, sauna, siłownia, zajęcia aerobik/fitness, pilates, indoor cycling 

/spinning na terenie miasta Torunia. 

2. Osobami korzystającymi z usług będą pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie   

w Toruniu oraz osoby towarzyszące (współmałżonek/partner, dziecko pracownika) , zwani dalej 

Użytkownikami. 

3. Zamawiający wymaga, by pakiety były dostępne w dwóch wariantach: 

a) w wariancie nielimitowanym tzn. Użytkownik ma zapewnioną możliwość korzystania z usług 

nielimitowaną ilość razy dziennie w danym obiekcie, w nieograniczonej liczbie obiektów 

w ciągu dnia, tygodnia i miesiąca, bez limitu interwału czasowego między obiektami. 

b) w wariancie limitowanym – tzn. Użytkownik ma zapewnioną możliwość korzystania z usług  

w 8 razy w danym miesiącu kalendarzowym bez limitu tygodniowego (2 razy w tygodniu). 

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych.  

5. Zamawiający informuje, że zatrudnia obecnie około 150 osób. Aktualnie z usług sportowo-

rekreacyjnych korzysta 51 osób w tym 46 pracowników i 5 osób towarzyszących. Zamawiający 

zastrzega możliwość zwiększenia lub zmniejszenia liczby osób korzystających z usług  

w okresie rozliczeniowym (miesięcznym) w ramach wynagrodzenia określonego w umowie. 

Zmniejszenie ilości osób nie stanowi podstaw do żadnych roszczeń Wykonawcy. 

6. Faktury za bieżący miesiąc rozliczeniowy będą wystawiane do 20 dnia każdego miesiąca  

z terminem płatności do ostatniego dnia miesiąca. 

7. Zamawiający będzie przekazywał Wykonawcy na wskazany adres mailowy, do 20 dnia każdego 

miesiąca, aktualną listę Użytkowników (uwzględniającą osoby nowe i rezygnujące) na kolejny 

miesiąc. 

8. Wybrany Wykonawca wskaże osobę do kontaktu z Zamawiającym. 

9. Wykonawca zapewni: dostęp do różnych obiektów tego samego dnia, bez deklaracji korzystania  

z określonej lokalizacji, możliwość korzystania z wybranych przez Uczestników obiektów  

w godzinach otwarcia, w których świadczone są usługi, przy uwzględnieniu  wewnętrznych  

regulaminów  lub  grafików  obiektów.  Wykonawca, w ramach umowy, umożliwi także korzystanie  

z nowo dostępnych usług w ramach pakietu sportowego, świadczonych przez podmioty, z którymi 

Wykonawca nawiąże współpracę w trakcie trwania umowy z Zamawiającym. 

10. Dostęp do usług świadczonych w ramach pakietu odbywa się na podstawie: 

imiennych kart sportowych lub weryfikacji uczestnika w obiekcie poprzez usługę SMS (numer 

telefonu uczestnika zostanie udostępniony wybranemu Wykonawcy) lub weryfikacji za pomocą 

bezpłatnej aplikacji mobilnej. 



 
11. Zamawiający nie dopuszcza wykluczenia ze świadczenia usług Użytkowników nieposiadających 

telefonów komórkowych, nieposiadających umiejętności obsługi telefonu komórkowego lub 

określonych funkcji urządzenia, odmawiających podania prywatnego numeru telefonu, numeru 

PESEL, pełnej daty urodzenia (dzień, miesiąc i rok urodzenia) czy obywatelstwa lub 

niewyrażających zgody na przetwarzanie ich danych osobowych z puli danych sensytywnych 

takich jak np. minucje odcisków palca. Wówczas Wykonawca winien  zapewnić weryfikację 

poprzez imienną kartę sportową potwierdzaną dowodem tożsamości. 

12. Wykonawca winien posiadać dostęp do minimum 2 tysięcy  obiektów  sportowo-rekreacyjnych na 

terenie kraju. Wykonawca musi wskazać na terenie miasta Torunia minimum 25 obiektów 

sportowo-rekreacyjnych świadczących usługi w ramach pakietu, w których dostępne będą 

bezpłatne usługi dla Użytkowników. 

13. Obiekt sportowo – rekreacyjny oznacza obiekt, który świadczy usługę lub usługi sportowo – 

rekreacyjne w danym punkcie adresowym. Różnorodne zajęcia sportowo – rekreacyjne w jednym 

obiekcie pod tym samym adresem świadczone przez ten sam podmiot będą traktowane jako jeden 

obiekt. W przypadku gdy dwa różne podmioty będą świadczyły usługi pod tym samym adresem 

Zamawiający dopuszcza zaliczanie dwóch różnych obiektów 

14. Obiekty będą dostępne w godzinach otwarcia obiektu  niezależnie od pory dnia oraz niezależnie 

od dnia tygodnia w tym soboty, niedziele i święta. 

15. Aktualna lista usług oraz obiektów będzie dostępna na stronie internetowej lub w aplikacji 

mobilnej wskazanej przez Wykonawcę wraz z dokładną charakterystyką dostępu do obiektu. 

16. Zamawiający będzie finansował zamówienie ze środków prywatnych uczestników oraz częściowo 

z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w wysokości zależnej od wynagrodzenia 

pracownika – około 24zł /30 zł  miesięcznie za pracownika. Płatnikiem całości należności wobec 

Wykonawcy będzie Zamawiający. 

17. Cena imiennego pakietu, zapewniającego miesięczny dostęp do korzystania z usług stanowiących 

przedmiot zamówienia w wymaganej przez Zamawiającego minimalnej ilości obiektów, winna 

obejmować całość świadczenia przedmiotu zamówienia bez jakichkolwiek dopłat. Zarówno karta 

imienna jak i weryfikacja poprzez usługę SMS czy aplikację (wysyłanie i odbieranie wiadomości 

tekstowych lub połączenie z infolinią) winna być dla Użytkowników bezpłatna. 

3. Termin realizacji zamówienia: od dnia 1 stycznia 2025r. do dnia 31 grudnia 2026r.  

z możliwością wydłużenia terminu do dnia 30 czerwca 2027r. 
4. Kryterium wyboru ofert: 

1. Cena jest jedynym kryterium oceny ofert. 

Kryterium C1: Cena jednostkowa brutto karnetu limitowanego dla pracownika – 60%  

Kryterium C2: Cena jednostkowa brutto karnetu nielimitowanego dla pracownika – 40%  

W kryterium C1 ilość punktów zostanie obliczona wg wzoru: 

 

najniższa cena karnetu limitowanego 

C1 =- -------------------------------------------------------x 60 = ilość punktów 

cena badana karnetu limitowanego  

Maksymalna ilość punktów za to kryterium – 60. 

 

W kryterium C2 ilość punktów zostanie obliczona wg wzoru: 

 

najniższa cena karnetu nielimitowanego 

C2 =- -------------------------------------------------------x 40 = ilość punktów 

cena badana karnetu nielimitowanego 

Maksymalna ilość punktów za to kryterium – 40. 

2. Wykonawca może uzyskać maksymalnie 100 punktów. Wartość punktową podaje się  

w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku. 

3. Jako najkorzystniejszą wybrana zostanie ta oferta, która uzyska najwyższą ilość punktów. 

4. Jeżeli zostaną złożone dwie oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wezwie Wykonawców, 

którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert 

dodatkowych. 



 
5.  W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstąpi od zawarcia umowy, Zamawiający zawrze 

umowę z kolejnym Wykonawcą, który uzyskał kolejną najwyższą ilość punktów. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo nieudzielenia zamówienia bez podania przyczyny. 

5. Inne istotne warunki zamówienia: 

1. O udzielenie zamówienia może ubiegać się osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka 

organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej. 

2. Z wybranym Wykonawcą zostanie podpisana umowa wg wzorów umów stosowanych przez 

Zamawiającego zawierająca m.in. zapisy dotyczące kar umownych i rozwiązania umowy: 

„1. Wykonawca zostanie obciążony przez Zamawiającego karą umowną w przypadku: 

1) zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy  – w wysokości 50 zł za każdy dzień opóźnienia; 

2) rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym, w przypadku niewykonania lub 

nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę -  w wysokości 10% wynagrodzenia,  

o którym mowa w § …. ust…. umowy. 

2. Żądanie kary umownej w przypadkach wskazanych w ust. 1 nie wyklucza uprawnień 

Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

3. Ewentualną karę umowną Zamawiający potrąci z przysługującego Wykonawcy 

wynagrodzenia.” 

oraz  

„Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym 

w przypadku nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę lub  

z innych ważnych powodów”. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość przedłożenia przez Wykonawcę projektu umowy  

z zastrzeżeniem, że w projekcie umowy znajdą się postanowienia dotyczące kar umownych 

oraz terminu zapłaty (do ostatniego dnia miesiąca) i formy wystawianych faktur VAT, a także 

sposobu rozwiązania umowy przez Zamawiającego 

4. Zamawiający nie przewiduje możliwości zmian umowy zawartej w wyniku przeprowadzenia 

niniejszego postępowania, za wyjątkiem terminu realizacji umowy. 

5. Oferty złożone po terminie nie zostaną otwarte ani rozpatrzone. Ofert nie zwraca się 

Wykonawcy. 

6. Wykonawcy mogą zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego 

drogą elektroniczną na adres e-mail: zamowienia.publiczne@mopr.torun.pl. 

7. Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem 

terminu składania ofert, pod warunkiem że wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego 

wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa 

wyznaczonego terminu składania ofert.  
8.  Wszelkie    zmiany   wprowadzone    do    zapytania     ofertowego     są     wiążące  dla 

Wykonawców. 

9.  Wynagrodzenie będzie płatne przez Zamawiającego na podstawie prawidłowo wystawionej 

faktury VAT obejmującej miesięczny okres rozliczeniowy zgodnie z pkt. 2.1 ppkt 6 zapytania 

ofertowego.  Za datę zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

10. Wynagrodzenie stanowi iloczyn ilości uczestników korzystających w danym miesiącu      

z pakietu sportowego oraz ceny jednostkowej brutto pakietu wskazanej przez Wykonawcę w 

załączniku nr 1 do zapytania ofertowego. 

11. Wynagrodzenie Wykonawcy powinno zawierać wszystkie koszty niezbędne do realizacji 

przedmiotu zamówienia. 

6. Sposób przygotowania oferty. 

1. Ofertę sporządzić należy w języku polskim na  załączonym  druku  „OFERTA”(zał.nr 1). 

2. Do oferty należy dołączyć wykaz wszystkich obiektów na terenie miasta Torunia, 

z którymi Wykonawca ma podpisaną umowę o współpracę. 

3. Oferta powinna być podpisana przez osobę upoważnioną do składania oświadczeń woli  

w zakresie  praw  i  obowiązków  majątkowych  Wykonawcy  wymienioną w aktualnym 

dokumencie rejestracji firmy lub w innym dokumencie, z którego uprawnienie to wynika. 

4. W przypadku podpisania oferty przez inną osobę wymagane jest dołączenie do oferty 

stosownego pełnomocnictwa. 
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5. W  przypadku  składania  oferty   w   siedzibie   Zamawiającego   lub   pocztą  - na kopercie 

należy umieścić napis „Zapytanie ofertowe nr 19/2024 – karty sportowe”. 

7. Miejsce złożenia oferty: 

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu (87-100), ul. Słowackiego 114. 

Ofertę w zamkniętej kopercie można złożyć osobiście u Zamawiającego pok. 05 (kancelaria) lub 

drogą pocztową (decyduje data wpływu oferty do Zamawiającego). 

Zamawiający dopuszcza możliwość złożenia oferty drogą elektroniczną na adres 

zamowienia.publiczne@mopr.torun.pl  

8. Termin złożenia oferty: 

Ofertę należy złożyć do dnia 21 października 2024 r. 

9. Okres związania ofertą 

Oferta pozostaje ważna przez okres 30 dni od daty upływu terminu składania ofert. 

 

Klauzula informacyjna RODO 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie     

w Toruniu, ul. Słowackiego 118a, tel. 56 650 85 65; 56 650 85 62. 

2. W sprawach związanych z ochroną danych osobowych i realizacją Pani/Pana praw może się Pani/Pan 

kontaktować z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mailowo: iodo@mopr.torun.pl , telefonicznie: 56 

650 85 65 wew. 160 lub pisemnie na adres korespondencyjny: ul. Słowackiego 114, 87-100 Toruń. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym  

z postępowaniem nr OA.2610.19.2024 o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym  

w procedurze zapytania ofertowego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt.1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320). 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty określone  w ustawie o dostępie do 

informacji publicznej z dnia 6 września 2001 r. (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 902) oraz inne podmioty upoważnione 

na podstawie przepisów ogólnych. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 5 lat od dnia zakończenia postępowania  

o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 5 lat, okres przechowywania obejmuje cały 

czas trwania umowy. 

6. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 

wymogiem związanym   z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego. 

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

8. Posiada Pani/Pan: 

-  na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że 

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

9. Nie przysługuje Pani/Panu: 

- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą 

prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

 

Toruń, 11.10.2024 r.             

     

  

Dyrektor 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie 

w Toruniu 

mgr Rafał Walter 
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