Zatacznik nr 2

do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie

W Toruniu

TABELA MAKSYMALNEJ WYSOKOSCI SWIADCZEN SOCJALNYCH WYPLACANYCH Z ZFSS

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU

Tabelanr1

DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU URLOPOWEGO PRACOWNIKOW, tzw.

,WCZASY POD GRUSZA”, WYPOCZYNKU DZIECI | MtODZIEZY

Prég dochodu Przychéd na jedng osobeg we wspdlnym
gospodarstwie domowym ( zgodnie z
§13 ust.3 i 4 Regulaminu)

Wysoko$¢ dofinansowania

| do wysokosci 60% jednego minimalnego
wynagrodzenia

100% ustalonej doptaty z Funduszu

Il powyzej 60% do 80% jednego
minimalnego wynagrodzenia

90% ustalonej doptaty z Funduszu

1 powyzej 80% do 100% jednego
minimalnego wynagrodzenia

80% ustalonej doptaty z Funduszu

v powyzej 100% do 125% jednego
minimalnego wynagrodzenia

70% ustalonej doptaty z Funduszu

Vv powyzej 125% do 150% jednego
minimalnego wynagrodzenia

60% ustalonej doptaty z Funduszu

Vi powyzej 150% do 200% jednego
minimalnego wynagrodzenia

50% ustalonej doptaty z Funduszu

VI powyzej 200% jednego minimalnego
wynagrodzenia 7

30% ustalonej doptaty z Funduszu
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Tabela nr2

DOFINANSOWANIE DO IMPREZ SPORTOWYCH, UCZESTNICTWA W ROZNYCH FORMACH REKREACII
RUCHOWEJ | DO ZAKUPU BILETOW WSTEPU NA TE IMPREZY ORAZ POMOCY FINANSOWEJ W

OKRESIE SWIAT

PROG DOCHODU

PRZYCHOD NA JEDNA OSOBE

DOFINANSOWANIE Z

wynagrodzenia

PRZYPADAJACY WE WSPOLNYM FUNDUSZU
GOSPODARSTWIE DOMOWYM
1 do 75% jednego minimalnego 100%
wynagrodzenia
i powyzej 75% jednego minimalnego 80%
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