ZARZADZENIE NR 8/2024
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU
z dnia 4 czerwca 2024 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu.

Na podstawie § 6 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr 107 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 6 kwietnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowigcym zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 3/2016 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu z dnia 1 lutego 2016r. w sprawie ustalenia
zasad 1 warunkow korzystania z ustug i §wiadczen finansowanych z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu oraz zasad
przeznaczania $rodkow Funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnejt
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) W § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Komisja liczy trzech czionkow. W skilad Komisji wchodzi osoba upowazniona przez
Pracodawce oraz dwoch przedstawicieli organizacji zwigzkowych (po jednym z kazdej),
upowaznionych do dokonywania w imieniu zwigzku zawodowego uzgodnien, o ktorych mowa
w art. 27 ust.2 ustawy o zwigzkach zawodowych.”

2) § 10 otrzymuje brzmienie:
,,Srodki Funduszu przeznacza si¢ na:

1) dofinansowanie do wypoczynku urlopowego zorganizowanego we wlasnym zakresie, tzw.
wczasy pod grusza, przez osoby uprawnione;

2) dofinansowanie do wypoczynku dzieci i miodziezy, tj. cztonkéw rodzin o0sob
uprawnionych;

3) finansowanie dziatalno$ci rekreacyjnej w postaci imprez integracyjnych tj. piknikow,
zabaw, wieczorkow, festyndw, spartakiad, réoznych form krajowego wypoczynku,
wycieczki integracyjne (w tym zakup grupowych biletow wstgpu do kina, teatru, opery
itp.) dla 0s6b okreslonych w § 6 pkt. 1;

4) dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej w postaci imprez artystycznych,
kulturalnych i rozrywkowych oraz do zakupu indywidualnych biletow wstgpu na takie
imprezy dla 0s6b uprawnionych;

5) dofinansowanie do imprez sportowych, uczestnictwa w roznych formach rekreacji
ruchowej i do zakupu biletow wstepu na te imprezy dla os6b uprawnionych;

6) udzielenie pomocy finansowej w formie zapomodg dla 0séb uprawnionych;

7) udzielenie pomocy finansowej w okresie §wiat dla os6b uprawnionych.”

! Zmienionego zarzadzeniami nr 7/16 z dnia 18 lutego 2016r., nr 12/16 z dnia 30 marca 2016r., nr 23/16 z dnia 7
wrzesnia 2016r., nr 12/17 z dnia 19 kwietnia 2017r., nr 41/18 z dnia 29 maja 2018r., nr 9/19 z dnia 18 lutego
2019r., nr 48/20 z dnia 25 sierpnia 2020 r., nr. 7/22 z dnia 30 marca 2022r., nr. 11/22 z dnia 18 maja 2022r.,
nr. 24/23 z dnia 11 grudnia 2023r.; nr. 5/2024 z dnia 25 marca 2024r.



3) W § 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Podstawe do ustalenia wysokos$ci $wiadczenia z Funduszu stanowi $redniomiesi¢czny
przychdd brutto na osobg 0 ktorym mowa w ust. 4”.

4) § 18 otrzymuje brzmienie:
,1. Dofinansowanie do rodzajow dziatalnosci socjalnej, o ktorych mowa w §10 pkt 415, moze
by¢ przyznane osobie uprawnionej na podstawie pisemnego wniosku z os$wiadczeniem,
o ktorym mowa w §13 ust. 2 oraz dowodem zakupu tej formy ustug.
1a). W przypadku finansowania dziatalno$ci rekreacyjnej w postaci organizowania imprez
integracyjnych, o ktorych mowa w § 10 pkt. 3 — na zasadach przewidzianych w § 21 — nie
stosuje si¢ § 13.
2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje osobie uprawnionej w wysokosci
okreslonej w zalaczniku nr 2 (tabela nr 2) do regulaminu”.

5) W § 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Pomoc w formie zapomog, o ktorych mowa w §10 pkt 6, moze by¢ przyznana osobie
uprawnionej:
1) w zwigzku z trudng sytuacja rodzinna, osobista i materialng — tzw. zapomoga zwykla;
2) w zwigzku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi, klgskami zywiotowymi, dlugotrwala
chorobg osoby uprawnionej lub dlugotrwalg chorobg albo $miercig czlonka rodziny,
w rozumieniu § 6 pkt 3 — tzw. zapomoga losowa.”

6) W § 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Udzielenie osobie uprawnionej pomocy finansowej w okresie $wiat, o ktorej mowa w §10
pkt 7, moze nastgpi¢ na podstawie pisemnego wniosku zwigzanego ze zwigkszonymi
wydatkami w okresie $wigt wraz z os§wiadczeniem, o ktorym mowa w §13 ust. 2.”

7) §25pkt. 112 otrzymuje brzmienie:
»Integralng cze¢s¢ regulaminu stanowia, jako uzupetnienie jego postanowien, zatgczniki:
1) zatacznik nr 1 — plan rzeczowo finansowy gospodarowania srodkami Funduszu;
2) zatacznik nr 2 — tabele maksymalnej wysokosci §wiadczen wyptacanych z Funduszu:
a) tabela nr 1 — dofinansowanie do wypoczynku urlopowego zorganizowanego we wiasnym
zakresie, tzw. wczasy pod grusza, dofinansowanie do wypoczynku dzieci
1 mlodziezy,
b) tabela nr 2 — dofinansowanie do imprez sportowych, uczestnictwa w réznych formach
rekreacji ruchowej 1 do zakupu biletow wstepu na te imprezy, dofinansowanie do dziatalnos$ci
kulturalno-o$wiatowej w postaci imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych oraz do
zakupu indywidualnych biletow wstepu na takie imprezy udzielenie pomocy finansowe;j
w okresie $wiat”.

§2. Zalacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie okreslone W zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Tabela nr 2 Zatacznika nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4. Tre$é¢ zmian w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim
Osrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu zostata uzgodniona z organizacjami zwigzkowymi.



§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu.

Torun, dnia 4.06.2024 .

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Toruniu

mgr Rafat Walter



Zatacznik nr 1 do Regulamin ZF S S
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

w Toruniu

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY GOSPODAROWANIA SRODKAMI FUNDUSZU

I SRODKI

L.p. Tytut wyptaty Kwota (zt)

1. Niewykorzystane w roku poprzednim $rodki z Funduszu — BO
na 01.01.202....r.

2. Odpis obowigzkowy wedhug stawki 37,5%.

3. Odpis  uznaniowy na  zatrudnionych  pracownikow
z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci (znaczny lub
umiarkowany) — wedtug stawki 6,25%.

4. Odpis uznaniowy na emerytow i rencistow objetych opieka
socjalng wedhug stawki 6,25%.

5. Oprocentowanie bankowe od $rodkéw Funduszu.

Ogodlem:
Il PRZEZNACZENIE SRODKOW

L.P. Okreslenie celu i rodzaju dziatalnosci Kwota (zt)

1. Dofinansowanie do wypoczynku urlopowego
zorganizowanego we wlasnym zakresie tzw. wczasy pod
gruszg.

2. Dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mtodziezy.

3. Finansowanie dzialalno$ci rekreacyjnej w postaci imprez
integracyjnych tj. piknikow, zabaw, wieczorkow, festynow,
spartakiad, r6znych form krajowego wypoczynku, wycieczki
integracyjne ( w tym zakup grupowych biletow wstepu do kina,
teatru, opery itp.)

4. Dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-oswiatowej w
postaci imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych
oraz do zakupu indywidualnych biletéw wstepu na takie
imprezy

5. Dofinansowanie do imprez sportowych, uczestnictwa
w roéznych formach rekreacji ruchowej i do zakupu biletow
wstepu na te imprezy.

6. Udzielanie pomocy finansowej w formie zapomog.

7. Udzielanie pomocy finansowej w okresie Swiat.

8. Rezerwa na wydatki przysztych okresow
Ogodlem:

Plan dochodéw i wydatkéw ZFSS zostal uzgodniony z Komisja Socjalng oraz przedstawicielami
Zwiazkéw Zawodowych.
Torun, dnia.......c.ooviiiiii

(Przedstawiciele Zwigzkow Zawodowych)



Zakacznik nr 2

do Regulamin ZF § S

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Toruniu

Tabelanr 2

DOFINANSOWANIE DO IMPREZ SPORTOWYCH, UCZESTNICTWA W ROZNYCH
FORMACH REKREACJI RUCHOWEJ I DO ZAKUPU BILETOW WSTEPU NA TE
IMPREZY

DOFINANSOWANIE DO DZIALALOSCI KULTURALNO-OSWIATOWE]J W POSTACI
IMPREZ ARTYSTYCZNYCH, KULTURALNYCH | ROZRYWKOWYCH ORAZ DO
ZAKUPU BILETOW WSTEPU NA TAKIE IMPREZY ORAZ POMOCY FINANSOWE]
W OKRESIE SWIAT

PROG PRZYCHOD NA JEDNA OSOBE DOFINANSOWANIE Z
DOCHODOWY | PRZYPADAJACY WE WSPOLNYM FUNDUSZU
GOSPODARSTWIE DOMOWYM
I do 75% jednego minimalnego 100%
wynagrodzenia
II powyzej 75% jednego minimalnego 80%
wynagrodzenia







