ZARZADZENIE NR 5/2025
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU
z dnia 19 marca 2025 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu.

Na podstawie § 6 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr 107 Prezydenta Miasta
Torunia z dnia 6 kwietnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1. Wprowadza si¢ Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowigcy zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2. Traci moc Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim Oérodku
Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowigcy zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 1/2025 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu z dnia 30 stycznia 2025r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim
Osrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu.

§3. Tre$¢ Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim Os$rodku
Pomocy Rodzinie w Toruniu zostata uzgodniona z organizacjami zwigzkowymi.

§4. Zobowiazuje si¢ osoby kierujace poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu do zapoznania podlegtych pracownikéw z trescig
niniejszego zarzadzenia.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od dnia 1 kwietnia
2025r. 1 podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Toruniu.
Torun, dnia 19.03.2025r.

Dyrektor

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Toruniu

mgr Rafat Walter



Otrzymuja:

1) Zastgpca Dyrektora,;

2) Glowny ksiegowy ;

3) Kierownik Dziatu Rehabilitacji Spotecznej Osob Niepetnosprawnych ;
4) Kierownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Dziecku :

5) Kierownik Dziatu Pomocy Srodowiskowej :

6) Kierownik Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego ;

7) Kierownik Osrodka Interwencji Kryzysowej ;

8) Zesp6t Radcow Prawnych ;

9) Zespot ds. Kontroli i Nadzoru ;

10) Zespot ds. komunikacji, metodyki pracy, sprawozdawczos$ci i analiz;

11) Inspektor Ochrony Danych Osobowych ;



