Zakacznik nr 5
do Zarzadzenia Nr 04/13
Dyrektora MOPR Toruniu
z dnia 07.05.2013 r.
w sprawie aktualizacji
procedury
naboru kandydatow na
wolne
stanowiska urzednicze w
MOPR w Toruniu

Torun, dnia .........oooovvvvveen.n

Protokot
z przeprowadzonego naboru kandydatow
Na SANOWISKO «evvuvenininiuiiiiiininiiieiiinneieneneanes
w Miejskim OSrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko aplikacje ztozyto .............
0sob.
- w tym spetniajacych wymogi formalne ................ 0sob.
- w tym kandydatéw niepelnosprawnych ................ 0s6b.

2. Komisja w skladzie:

przeprowadzita selekcje, w wyniku ktorej do Il etapu naboru wybrano nastepujacych
kandydatow:

Lp. Imie i nazwisko Adres zamieszkania

1.

3. W toku przeprowadzenia procedury naboru zastosowano nast¢pujace metody naboru:



4. W toku przeprowadzenia procedury naboru zastosowano nast¢pujace techniki naboru:

5. W wyniku przeprowadzenia procedury naboru nizej wymienieni kandydaci speili w

najwyzszym stopniu wymagania okre§lone na stanowisko, o ktorym mowa w
ogloszeniu ( nie wigcej niz pigciu ):

Lp. Imie¢ i nazwisko | Wynik testu wiedzy | Wynik rozmowy Laczna ilo$¢

kwalifikacyjnej uzyskanych
punktow

1.

2.

3.

4.

5.

6. Uzasadnienie wyboru:

(podpis przewodniczacego komisji)

Zatwierdzam protokot :

Wyrazam zgodg na zatrudnienie Pani / Pana




