
 

STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH DLA MIASTA TORUNIA NA LATA 2014-2020 

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2015 

CEL STRATEGICZNY NR 2: Aktywizacja i integracja grup zagrożonych wykluczeniem społecznym 

 Realizator (pełna nazwa, adres) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Tytuł zrealizowanego projektu / programu:……………………………………………………………………………………………………………………. 

Całkowity koszt realizacji  projektu: …………………………………zł. 

Źródła finansowania:  

Budżet GMT: ………………zł.
1
 Środki z budżetu  państwa

2
:……………..…zł.  Środki własne organizacji3: ………………zł. Dofinansowanie z EFS: …………………zł 

 
 

l.p. 
Kierunki działań w poszczególnych 

celach 
Wskaźnik 

Wartość wskaźnika 

w 2014r 

Wartość wskaźnika 

w 2015r 
Zmiana 

  2.1. Aktywizacja Rynku Pracy 

2.1.1. Wspieranie rozwoju gospodarczego 

wykorzystującego potencjał turystyczny i 

naukowy Torunia oraz dogodnego 

położenia miasta w systemie 

komunikacyjnym województwa i kraju. 

 

Liczba 

nowoutworzonych 

miejsc pracy w 

wybranych sektorach 

 

   

 

2.1.2. 

Wspieranie samozatrudnienia i tworzenia 

nowych miejsc pracy w sektorze mikro i 

Liczba dotacji na 

rozpoczęcie działalności 

   

                                                           
1
 Budżet GMT: dotacje przyznane przez Gminę, MOPR, PUP 

2
 Środki z Budżetu Państwa: środki finansowe pozyskane w ramach: dotacji, programów i konkursów  organizowanych przez Ministerstwa, Urzędy Marszałkowskiego i 

Urzędu Wojewódzkiego 
3
 Środki własne organizacji pozarządowych: przychód z 1 %, spadki, darowizny, działalność gospodarcza własna, składki członkowskie, sponsorzy itp. oraz  wkład osobowy 

(wolontariat). 

 



małych przedsiębiorstw gospodarczej 

 

2.1.3. Wspieranie powstawania spółdzielni 

socjalnych 

Liczba utworzonych 

spółdzielni socjalnych 

 

Liczba miejsc pracy 

 w utworzonych 

spółdzielniach 

socjalnych 

 

   

2.2.  Efektywna i zintegrowana oferta służb zatrudnienia, pomocy społecznej i organizacji pozarządowych 

2.2.1 Systemowa integracja działań służb 

zatrudnienia oraz pomocy i integracji 

społecznej w obszarze wykluczenia 

społecznego 

Liczba osób 

zaktywizowanych w 

ramach poszczególnych 

instrumentów 

   

2.2.2. Harmonizacja rynku pracy poprzez 

rozwój metod i form współpracy PUP z 

przedsiębiorcami 

Wskaźnik deficytowych 

i nadwyżkowych 

zawodów 

   

2.2.3.  Dostosowanie i uelastycznienie oferty 

PUP do zmieniających się potrzeb na 

rynku pracy 

Liczba osób objętych 

nowymi metodami 

pracy i projektami / 

programami 

specjalnymi 

   

2.3. Rozwój ekonomii społecznej i innych form na rzecz integracji społecznej 

2.3.1. Działania podejmowane w celu 

mobilizowania klientów do poszukiwania 

zatrudnienia i usamodzielnienia się – 

rozwój systemów kontraktów socjalnych 

Liczba zawartych 

kontraktów socjalnych 

   

2.3.2. Rozwój aktywnych form pomocy i 

integracji społecznej – prowadzenie 

klubów integracji społecznej oraz 

centrum integracji społecznej na terenie 

Liczba uczestników 

CIS/KIS 

   



gminy 

2.3.3. Promowanie i wdrążenie klauzul 

społecznych w instytucjach 

samorządowych 

Liczba zamówień 

publicznych 

uwzględniających 

klauzulę społeczną 

   

2.3.4 Promowanie zatrudnienia, w tym 

subsydiowanego, dla osób zagrożonych i 

wykluczonych społecznie 

Liczba osób objętych 

zatrudnieniem 

subsydiowanym 

   

2.3.5  

Aktywizacja i integracja grup 

zagrożonych wykluczaniem społeczny 

Procentowy udział osób 

zagrożonych 

wykluczeniem 

społecznym w podziale 

na grupy 

 

Liczba osób 

bezrobotnych objętych 

pośrednictwem pracy i 

poradnictwem 

zawodowym 

   

2.4. Wsparcie i aktywizacja bezdomnych, zagrożonych bezdomnością oraz osób uzależnionych 

2.4.1. Profilaktyka, edukacja i zapobieganie 

zjawisku bezdomności m. in. poprzez: 

- realizacja programów aktywizacyjnych 

społecznie i zawodowo, (kursów, szkoleń, 

warsztatów, itd.)  dla osób zagrożonych 

bezdomnością; 

 - szkolenia osób pracujących z osobami 

bezdomnymi; 

- systematyczny monitoring problemu 

bezdomności 

 

Liczba programów 

aktywizujących i 

szkoleniowych 

 

Liczba osób objętych 

programami 

 

Liczba szkoleń i 

prelekcji 
 

   

2.4.2. Rozwój działań osłonowych m.in.: Liczba miejsc    



-zapewnienie schronienia, jednego 

gorącego posiłku dziennie, odzieży, 

obuwia i innego niezbędnego 

zaopatrzenia, rozwijanie pracy socjalnej, 

pomocy psychologicznej i terapeutycznej 

– pomoc instytucjonalna; 

- łagodzenie skutków bezdomności w 

okresie jesienno-zimowym, pomoc w 

uzyskaniu dla bezdomnych osób 

starszych i niepełnosprawnych 

zaopatrzenia w niezbędne przedmioty 

ortopedyczne, środki pomocnicze oraz 

niezbędny sprzęt rehabilitacyjny 

noclegowych 

 

Liczba osób objętych 

programem 

zabezpieczenia osób 

bezdomnym w okresie 

jesienno-zimowym 

 

Liczba osób 

bezdomnych 

skierowanych do DPS, 

ZOL 

 

Liczba osób 

zaopatrzonych w środki 

ortopedyczne i sprzęt 

rehabilitacyjny 
 

2.4.3. Działania aktywizujące prowadzące do 

usamodzielnienia osób bezdomnych 

poprzez m.in.: realizację Indywidualnych 

Programów Wychodzenia z Bezdomności 

Liczba programów / 

projektów  

 

Liczba osób 

usamodzielnionych 

 

Liczba osób 

bezdomnych, które 

uzyskały lokal w 

zasobach gminy 

   

2.4.4. Rozwój i systematyczna modernizacja 

zasobów mieszkań socjalnych i 

komunalnych 

Liczba oddanych do 

użytku lokali socjalnych 

 

Liczba oddanych do 

   



użytku lokali 

komunalnych 

 

Liczba 

zmodernizowanych 

lokali   

2.4.5. Podejmowanie działań uprzedzających 

utratę lokalu mieszkalnego poprzez 

działania  

Liczba osób objętych 

programem 

oddłużeniowym 

 

Liczba osób objętych 

indywidualną pracą 

socjalną/szkoleniem 

 

   

2.4.6. Realizacja działań wobec osób 

uzależnionych wynikających z 

Miejskiego Programu Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

Liczba osób objętych 

programem 

   

2.4.7. Partnerstwo w działaniach na rzecz osób 

bezdomnych i uzależnionych poprzez: 

projekty i programy socjalne 

Liczba programów 

 

Liczba osób biorących  

udział w programach 
 

   

2.5. Reintegracja społeczna 

2.5.1. Budowa kapitału społecznego w 

środowiskach zagrożonych ubóstwem 

poprzez programy aktywności lokalnej 

Liczba realizowanych 

PAL 

 

Liczba osób objętych 

PAL 

   

2.5.2 Rozwój sieci animatorów osiedlowych 

oraz streetworkingu 

Liczba animatorów 

osiedlowych oraz 

   



streetworkerów 

 
Informacje sporządził: 

Imię Nazwisko……………………………….. 

Dane kontaktowe:  

Mail:…………………………………………. Tel.:……………………………………… 

 


