
ZARZĄDZENIE NR    5 /15 

DYREKTORA  MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY RODZINIE  W TORUNIU 

z dnia 7 kwietnia 2015 r. 

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy w miesiącu sierpniu 

w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu  

 

Na podstawie § 4 ust. 1 pkt.7 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Rodzinie oraz art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy ( Dz. U. 2014  

poz. 1502 z późn.zm.) zarządzam,  co następuje: 

 §1. W związku z obniżeniem wymiaru czasu pracy o 8 godzin w miesiącu sierpniu br.  

ustalam dzień 14 sierpnia 2015 r. dniem wolnym od pracy.  

 §2. Zobowiązuję kierowników poszczególnych komórek organizacyjnych do ustalenia 

listy pracowników, którzy w w/w dniu, będą świadczyć pracę w celu zapewnienia obsługi 

klientów MOPR. 

§3. Pracownicy, o których mowa w § 2 otrzymują dzień wolny od pracy  w dniu  17 

sierpnia 2015 r. 

§ Zobowiązuję kierowników poszczególnych komórek organizacyjnych do zapoznania 

pracowników z niniejszym zarządzeniem do dnia 30 czerwca 2015 r.   

 § 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Toruń,7.04.2015 r.                                   
                       Dyrektor  
     Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  
             w Toruniu  
               Kazimiera Janiszewska  
 
 
 
 
 
Otrzymują: 

1. Zastępca dyrektora ds. świadczeń rodzinnych 

2. Zastępca dyrektora ds. pomocy społecznej 

3. Główny księgowy 

4. Kierownicy Działów:  

       - Pomocy Środowiskowej 

       - Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej 



       - Organizacyjno-Administracyjnego 

       - Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego 

       - Rehabilitacji Społecznej Osób Niepełnosprawnych 

       - Dodatków Mieszkaniowych 

       - Świadczeń Alimentacyjnych 

       - Świadczeń Rodzinnych 

5. Zespół Realizacji Świadczeń i Windykacji 

6. Zespół Radców Prawnych 

  7. Zespół – Klub Integracji Społecznej 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 


