
Zarządzenie Nr 7/15 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu 

                                                                 z dnia 15 maja 2015r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu 

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakładowym funduszu świadczeń 

socjalnych (tj. Dz. U z 2015r., poz. 111) oraz § 4 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu stanowiącego załącznik do zarządzenia Nr 

16 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 29 stycznia 2014r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu 

Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu, zmienionego 

zarządzeniem Nr 97 z dnia 22 kwietnia 2015r., w uzgodnieniu z Zakładową Organizacją 

Związkową NSZZ „Solidarność” przy MOPR w Toruniu oraz Związkiem Zawodowym 

Pracowników MOPR w Toruniu  zarządza się, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Rodzinie w Toruniu, wprowadzonym w życie zarządzeniem Nr 2/95 Dyrektora 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Toruniu z dnia 26 maja 1995r. w sprawie 

wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych oraz powołania 

Zakładowej Komisji Świadczeń Socjalnych, zmienionym zarządzeniem Nr 5/99 z dnia 7 

kwietnia 1999r., Nr 7/00 z dnia 12 maja 2000r., Nr 6/01 z dnia 14 czerwca 2001r., Nr 9/03 z 

dnia 7 lipca 2003r., Nr 2/04 z dnia 4 lutego 2004r., Nr 6/07 z dnia 11 kwietnia 2007r., Nr 3/08 

z dnia 8 kwietnia 2008r., Nr 2/11 z dnia 15 marca 2011r., Nr 13/12 z dnia 30 listopada 2012r. 

oraz Nr 2/13 z dnia 18 stycznia 2013r. 

Tabela dopłat z funduszu do wypoczynku pracowników, byłych pracowników oraz dzieci, 

stanowiąca załącznik Nr 1 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, 

Wniosek w sprawie przyznania świadczenia z ZFŚS, stanowiący załącznik Nr 3 do Regulaminu 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych oraz Tabela dopłat z funduszu do sportu i 

rekreacji, stanowiąca załącznik Nr 4 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych otrzymują brzmienie określone odpowiednio w załącznikach Nr 1, 3 i 4 do 

niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Zobowiązuje się kierowników komórek organizacyjnych do zapoznania podległych 

pracowników z wprowadzonymi zmianami do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych w terminie do dnia 19 maja 2015r. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do dnia 31 grudnia 2015r. 

Otrzymują: 

1) Zastępca dyrektora ds. pomocy społecznej; 



2) Zastępca dyrektora ds. świadczeń rodzinnych; 

3) Główny księgowy; 

4) Kierownicy działów: 

- Organizacyjno-Administracyjnego, 

- Pomocy Środowiskowej, 

- Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej, 

- Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego, 

- Rehabilitacji Społecznej Osób Niepełnosprawnych, 

- Świadczeń Rodzinnych, 

- Świadczeń Alimentacyjnych, 

- Dodatków Mieszkaniowych; 

        5) Koordynator Radców Prawnych 

 

 

 

 

  

 


