
Załącznik nr 4 
        do zarządzenia Nr 13/15 
        Dyrektora MOPR Toruniu 
        z dnia 16 października 2015r. 

    w sprawie ustalenia 
procedury naboru  
kandydatów na wolne 
stanowiska urzędnicze w tym na  
kierownicze stanowiska urzędnicze 
w MOPR w Toruniu  

 
                         Toruń, dnia ………………… 

 
 

Protokół z otwarcia ofert  

     na  wolne stanowisko  urzędnicze  / kierownicze stanowisko urzędnicze 

w wymiarze …………. etatu  

w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu  

 

W wyniku ogłoszenia o naborze na  stanowisko urzędnicze ………… w wymiarze ……….. 

etatu  aplikacje złożyły ………. osoby.    

Komisja w składzie : 

……………………………– przewodniczący komisji 

……………………………– członek komisji  

……………………………– członek komisji 

przeprowadziła weryfikację w wyniku której : 

1. Odrzuciła aplikacje następujących osób: 

odrzucenie oferty następuje w przypadku : 

- nie podpisana własnoręcznym podpisem dokumentów tj: cv, list motywacyjny; 
- nie umieszczenie wymaganej klauzuli dotyczącej wyrażenia zgody na przetwarzanie danych 
osobowych w cv ; 
- braku dołączenia kserokopii wymaganych dokumentów potwierdzających staż pracy, 
wykształcenie itp.;  
- braku dołączenia kopii dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność w sytuacji, gdy 
kandydat zamierza korzystać z uprawnienia o którym mowa w art.13 a ust.2 ustawy o 
pracownikach samorządowych (w przypadku niekorzystania z ww. uprawnienia składanie 
oświadczenia dot. niekorzystania z uprawnienia nie jest konieczne); 
- braku dołączenia wymaganych oświadczeń lub błędnego ich sformułowania (np. nie 
ujmującego całości wymaganej treści); 
- nieczytelność dokumentu spowodowana czynnikami niezależnymi od kandydata. 
 
W  razie rozbieżności zdań poszczególnych członków komisji odnoszących się do spełniania 

lub niespełniania wymagań formalnych kandydata przewodniczący komisji (bądź w razie jego 



nieobecności z-ca przewodniczącego) zarządza głosowanie. Decyzja w ww. sprawie zostaje 

podjęta większością głosów. Ww. informacje zamieszcza się w protokole z otwarcia ofert. 

2. Zakwalifikowała do II etapu następujące osoby: 

   

 
Lp. Imi ę i nazwisko kandydata 

 
Miejsce zamieszkania 

 
1. 
 

  

2. 
 

  

3. 
 

  

4.  
 

  

 
Podpisy komisji : 
 

………………………..– przewodniczący komisji ………………………………………… 

……………………….– członek komisji ………………………………………………. 

………………………..– członek komisji………………………………………………. 

 

 


