
ZARZĄDZENIE NR   9 /11 
DYREKTORA MIEJSKIEGO O ŚRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU 

z dnia  4 sierpnia    2011 r. 
w sprawie 

wprowadzenia  Kodeksu Etyki Pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w 
Toruniu 

 
 
 
Na podstawie art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 
zarządzam, co następuje: 
 
 
 § 1. Wprowadzam do stosowania i ścisłego przestrzegania Kodeks Etyki Pracowników 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowiący załącznik do niniejszego 
zarządzenia. 

 
 § 2. Zobowiązuję kierowników komórek organizacyjnych do zapoznania pracowników 
z treścią Kodeksu Etyki Pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie Toruniu, w 
terminie do dnia  31 sierpnia 2011 r. 
 
 § 3. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
  
 
Toruń, 2011-08-04 
 

         Dyrektor 
Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Rodzinie 
       w Toruniu 
/ -/ Kazimiera Janiszewska 

 
 
 
Otrzymuj ą: 

1. Zastępca dyrektora ds. pomocy społecznej 
2. Zastępca dyrektora ds. świadczeń  rodzinnych 
3. Główny księgowy 
4. Kierownicy Działów:  

     - Dodatków Mieszkaniowych 
     - Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego 
     - Organizacyjno-Administracyjnego 

       - Pomocy Środowiskowej 
       - Pomocy Rodzinie i Dziecku 
       - Rehabilitacji Społecznej Osób Niepełnosprawnych 
       - Świadczeń Rodzinnych 
       - Świadczeń Alimentacyjnych 

   5.  Kierownicy Zespołów: 
             - Analiz, Sprawozdawczości i Doradztwa Metodycznego 



             - Pomocy Środowiskowej Nr I 
             - Pomocy Środowiskowej Nr II 
             - Pomocy Środowiskowej Nr III 
             - Pomocy Środowiskowej Nr IV 
  6. Koordynator Zespołu Radców Prawnych 
 


