ZARZADZENIENR 9/11
DYREKTORA MIEJSKIEGO O SRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU
zdnia 4 sierpnia 2011r.
w sprawie
wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikéw MiejskiegoOsrodka Pomocy Rodzinie w
Toruniu

Na podstawie art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 27 siar@®09 r. o finansach publicznych,
zarmdzam, co nagpuje:

8 1. Wprowadzam do stosowanigtistego przestrzegania Kodeks Etyki Pracownikow
Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Toruniu, stane@y zahcznik do niniejszego
zarzmdzenia.

8§ 2. Zobowijzuje kierownikéw komorek organizacyjnych do zapoznarecownikéw
z trescia Kodeksu Etyki Pracownikéw Miejskiegost@dka Pomocy Rodzinie Toruniu, w
terminie do dnia 31 sierpnia 2011 r.

§ 3. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Torua, 2011-08-04

Dyrektor
Miejskiego Grodka
Pomocy Rodzinie
w Toruniu
/ -1 Kazimiera Janiszewska

Otrzymuj a:

1. Zastpca dyrektora ds. pomocy spotecznej
2. Zastpca dyrektora dswiadczé rodzinnych
3. Glowny kskgowy
4. Kierownicy Dziatow:
- Dodatkéw Mieszkaniowych
- Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Speiggicznego
- Organizacyjno-Administracyjnego
- Pomocysrodowiskowej
- Pomocy Rodzinie i Dziecku
- Rehabilitacji Spotecznej Oso6b Niepetnosprgch
-Swiadczeé Rodzinnych
-Swiadcze Alimentacyjnych
5. Kierownicy Zespotdw:
- Analiz, Sprawozdawc@b i Doradztwa Metodycznego



- Pomocgrodowiskowej Nr |
- Pomocgrodowiskowej Nr II
- Pomocgrodowiskowej Nr il
- Pomocgrodowiskowej Nr IV
6. Koordynator Zespotu Radcéw Prawnych



