ZARZADZENIE NR 3 /12
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU
zdnia 12 marca 2012 r.
w sprawie
zabezpieczenia dokumentacji stuzbowej, pieczeci oraz sprzetu komputerowego —
laptopow oraz utrzymania w czystosci i porzadku stanowiska pracy.

Zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Po zakonczeniu pracy pracownik zobowigzany jest do:
1. Zabezpieczenia dokumentacji stuzbowej, pieczeci oraz sprzetu komputerowego -
laptopdéw, w sposob uniemozliwiajacy dostep do nich osdb trzecich.
2. Utrzymania w czystosci i porzadku swojego stanowiska pracy, w tym sprzetu
komputerowego.

§ 2. Zobowiazuje kierownika Dzialu  Organizacyjno-Administracyjnego
do zabezpieczenia  odpowiednich $rodkéw do konserwacji 1 czyszczenia sprzetu
komputerowego.

§ 3. Zobowigzuje  kierownikdw komorek  organizacyjnych ~ do zapoznania
podlegtych pracownikow z trescig niniejszego zarzadzenia.

§ 4.Traci moc zarzadzenie nr 7/01 Dyrektora MOPR w Toruniu z dnia 14 marca
2001r.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Torun, 2012-03-09
Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Toruniu
Kazimiera Janiszewska

Otrzymuja:
1. Zastepca dyrektora ds. pomocy spotecznej
2. Zastepca dyrektora ds. §wiadczen rodzinnych
3. Glowny ksiggowy
4. Kierownicy Dziatow:
- Pomocy Srodowiskowej
- Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
- Organizacyjno-Administracyjnego
- Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego



- Rehabilitacji Spotecznej Osob Niepelnosprawnych
- Swiadczen Rodzinnych

- Swiadczen Alimentacyjnych

- Dodatkéw Mieszkaniowych

4. Kierownicy Zespotow:
- Analiz, Sprawozdawczosci i Doradztwa Metodycznego
- Pomocy Srodowiskowej Nr I
- Pomocy Srodowiskowej Nr 11
- Pomocy Srodowiskowej Nr III
- Pomocy Srodowiskowej Nr IV
- Pomocy $rodowiskowej Nr V
5. Koordynator Zespotu Radcéw Prawnych



