
ZARZĄDZENIE NR    10/12 
DYREKTORA    MIEJSKIEGO O ŚRODKA POMOCY RODZINIE  W TORUNIU 

z dnia  8 października 2012 r. 
w sprawie 

zmiany  Regulaminu Pracy Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu, 
stanowiącego załącznik do zarządzenia Nr 3/03 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Rodzinie w Toruniu z dnia 25 kwietnia 2003 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu 

 
 

Na podstawie art. 1042 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy ( Dz. U. z 1998 
roku Nr 21 poz. 94 z późniejszymi zmianami ) zarządzam,  co następuje: 
 
 § 1. W Regulaminie Pracy Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu, 
stanowiącym załącznik do zarządzenia  Nr 3/03 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Rodzinie Toruniu z dnia 25 kwietnia 2003 r. w sprawie ustalenia  Regulaminu Pracy 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu, wprowadza się następujące zmiany: 
 
W § 15 w ust. 1   dodaje się pkt 7 w  brzmieniu: 
„ 7) w Zespole ds. WdraŜania Modelu Instytucji i Standardu Usług -  od poniedziałku do 
piątku w godzinach od 7:30 do  20:00  - nie więcej niŜ 8 godzin dziennie.” 

 
§ 2. Treść zmian do Regulaminu pracy została uzgodniona z zakładowymi 

organizacjami związkowymi. 
 
§ 3. Zobowiązuję kierowników komórek organizacyjnych do zapoznania  podległych  

pracowników  z treścią niniejszego zarządzenia w terminie do dnia  26 października  2012 r. 
 
§ 4. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 
 
 
Toruń, 2012-10-08 
         Dyrektor 

Miejskiego Ośrodka  
Pomocy Rodzinie w Toruniu 
/-/ Kazimiera Janiszewska 

Otrzymuj ą: 
1. KZ NSZZ „Solidarność” 
2. ZZ Pracowników MOPR 
3. Zastępca dyrektora ds. pomocy społecznej 
4. Zastępca dyrektora ds. świadczeń rodzinnych 
5. Główny księgowy 
6. Kierownicy Działów:  
       - Organizacyjno-Administracyjnego 
       - Pomocy Środowiskowej 
       - Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej 
       - Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego 
       - Rehabilitacji Społecznej Osób Niepełnosprawnych 
       - Dodatków Mieszkaniowych 
       - Świadczeń Alimentacyjnych 



       - Świadczeń Rodzinnych 
5. Kierownik Zespołu Analiz, Sprawozdawczości i Doradztwa Metodycznego 

  6. Koordynator Zespołu Radców Prawnych 
   
 
 
 
 
 
 
 


