
ZARZĄDZENIE NR 17/18 
DYREKTORA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY RODZINIE W TORUNIU 

z dnia 16 marca 2018 roku 

w sprawie  

wprowadzenia procedury współpracy pomiędzy wyodrębnionymi w Rejonach Pomocy 

Środowiskowej nr I, III i IV stanowiskami i zespołami w zakresie obsługi klienta, 

procedury przyznania pomocy w formie zasiłku stałego, zasiłku celowego, specjalnego 

zasiłku celowego, zasiłku okresowego oraz wprowadzenia procedury kierowania osób do 

domów pomocy społecznej w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu  

 

Na podstawie § 4 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Rodzinie w Toruniu, stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 396 Prezydenta 

Miasta Torunia z dnia 14 grudnia 2016r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu 

Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu1, zarządza się,  co 

następuje: 

 

§1. Wprowadza się do stosowania w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu: 

1)  procedurę współpracy pomiędzy wyodrębnionymi w Rejonach Pomocy 

Środowiskowej nr I,III i IV stanowiskami i zespołami w zakresie obsługi klienta, 

stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia; 

2) procedurę dotyczącą przyznania pomocy w formie zasiłku stałego, stanowiącą 

załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

3) procedurę dotyczącą przyznania pomocy w formie zasiłku celowego, stanowiącą 

załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia; 

4) procedurę dotyczącą przyznania pomocy w formie specjalnego zasiłku celowego, 

stanowiącą załącznik nr 4 do niniejszego zarządzenia; 

5) procedurę dotyczącą przyznania pomocy w formie zasiłku okresowego, stanowiącą 

załącznik nr 5 do niniejszego zarządzenia; 

6) procedurę dotyczącą kierowania osób do domów pomocy społecznej, stanowiącą 

załącznik nr 6 do niniejszego zarządzenia; 

§2. Zobowiązuje się Kierownika Działu Pomocy Środowiskowej Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Rodzinie w Toruniu do zapoznania podległych pracowników z treścią niniejszego 

zarządzenia do dnia 30 kwietnia 2018r. i odebrania oświadczeń o zapoznaniu się  

z wprowadzonymi procedurami. 

§3. Wykonanie niniejszego zarządzenia powierza się Kierownikowi Działu Pomocy 

Środowiskowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Toruniu. 

                                                           
1 Zmienionego Zarządzeniem nr 298 z dnia 25.10.2017r. 



§4. Traci moc zarządzenie nr 47/17 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w 

Toruniu z dnia 19 września 2017r. w sprawie wprowadzenia procedur dotyczących 

przyznania pomocy w formie zasiłku celowego, zasiłku stałego, specjalnego zasiłku celowego 

i zasiłku okresowego oraz wprowadzenia procedury kierowania do domów pomocy 

społecznej w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Toruniu. 

§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Toruń, 16.03.2018 r.                     

 

Dyrektor  

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  

w Toruniu 

   mgr Jarosław Bochenek 

 

 

                

Otrzymują: 
 

1. Zastępca dyrektora   

2. Kierownik Działu Pomocy Środowiskowej 

        

 

 

 

 

 
    


